
Приложение 23
к Руководству по работе с персоналом
в  некоммерческом  акционерном
обществе «Национальный  центр
детской реабилитации» 
от «1» декабря 2022 года №09-н/қ

Форма заявки на поиск и подбор персонала

1. Информация о вакантной должности  
наименование должности  Врач-рефлексотерапевт
наименование структурного подразделения  Отдел платной реабилитации 
количество вакантных единиц  1
  
2. Требования к кандидату  
образование  Высшее , медицинское 

специальность

Сертификат специалиста по 
традиционная медицина 
(рефлексотерапии )

стаж общий  Не менее 3 –х лет 
стаж по специальности  Не менее одного года  
  
3. Информация для поиска  
заработная плата  - 
график работы  С 8.30 -17.30
метод поиска персонала  
предполагаемая дата выхода на работу  По договоренности 

обязанности
 Выполнение функциональных 
обязанностей по специальности 

другая дополнительная информация  

Руководитель структурного подразделения                        _____________ (Ф.И.О., подпись)

Курирующий руководитель                                                  _____________ (Ф.И.О., подпись)



Приложение 23
к Руководству по работе с персоналом
в  некоммерческом  акционерном
обществе «Национальный  центр
детской реабилитации» 
от «1» декабря 2022 года №09-н/қ

Форма заявки на поиск и подбор персонала

1. Информация о вакантной должности  
наименование должности  Логопед 
наименование структурного подразделения  Отдел платной реабилитации 
количество вакантных единиц  1
  
2. Требования к кандидату  

образование
 Высшее специальное или 
педагогическое 

специальность Логопедия , дефектология 
стаж общий Не менее 2-х лет 
стаж по специальности  Без требований 
  
3. Информация для поиска  
заработная плата  - 
график работы  С 8.30 -17.30
метод поиска персонала  
предполагаемая дата выхода на работу  По договоренности 

обязанности
 Выполнение функциональных 
обязанностей по специальности 

другая дополнительная информация  

Руководитель структурного подразделения                        _____________ (Ф.И.О., подпись)

Курирующий руководитель                                                  _____________ (Ф.И.О., подпись)



Приложение 23
к Руководству по работе с персоналом
в  некоммерческом  акционерном
обществе «Национальный  центр
детской реабилитации» 
от «1» декабря 2022 года №09-н/қ

Форма заявки на поиск и подбор персонала

1. Информация о вакантной должности  
наименование должности Инструктор ЛФК 
наименование структурного подразделения  Отдел платной реабилитации 
количество вакантных единиц  1
  
2. Требования к кандидату  

образование
среднее медицинское , 
физкультурное  образование 

специальность

Сестринское дело, Лечебное дело, 
повышение квалификации по 
лечебной   физкультуре 

стаж общий Без требований 
стаж по специальности  Без требований 
  
3. Информация для поиска  
заработная плата  - 
график работы  С 8.30 -17.30
метод поиска персонала  
предполагаемая дата выхода на работу  По договоренности 

обязанности
 Выполнение функциональных 
обязанностей по специальности 

другая дополнительная информация  

Руководитель структурного подразделения                        _____________ (Ф.И.О., подпись)

Курирующий руководитель                                                  _____________ (Ф.И.О., подпись)


